
PREZYDENT [łlAsTA KUTNo
pl, lvarszałka ]. PiłsUdskieqo l8

99,300 KUTN0

zARzĄDzENlE wEwNĘTRzNE ur .,1,1,,. tzoza
PREZYDENTA M|ASTA KUTNO

z dnia
17. 06, ?l[6 roku

w sprawie zmiany Zarządzenia Wewnętrznego nr 7l2o23
Prezydenta Miasta Kutno w sprawie wprowadzenia regulaminu

naboru na stanołviska urzędnicze w tym na kierownicze
stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta Kutno

Na podstawie § 5 ust, 1 pkt 2 RegUlaminu organizacyjnego Urzędu Miasta
Kutno Wprowadzonego Zarządzeniem N 234lż022 Prezydenta lr4iasta Kutno
z dnia ż7 listopada 2022 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
organizacyjnego Urzędu Miasta Kutno, zmienionym Zarządzeniem nr 22912023
Prezydenta Miasta Kutno z dnia 17 października 2023 roku oraz Zarządzeniem nr
25512024 Prezydenta Miasta Kutno Z dnia 30 października 2024 roku

Zaruądzam, co następuje:

§ 1, W Regu|aminie naboru na stanowiska urzędnicze W tym na kierownicze
stanowiska urzędnicze W Urzędzie Miasta Kutno stanowiącym załącznik Nr 1 do
zarządzenia Wewnętrznego nr 112023 Prezydenta Miasta Kutno z dnia 28
kwietnia 2023 roku w sprawie Wprowadzenia regulaminu naboru na stanowiska
urzędnicze W tym na kierownicze stanowiska Urzędnicze W Urzędzie Miasta Kutno
zwanego dalej Regulaminem wprowadza się następujące zmiany :

1) §2, otrzymuje brzmienie :

,,§2.1,Nabór kandydatów na stanowiska urzędnicze w Urzędżie organizuje
Prezydent Miasta Kutno,
2. Kierownik komórki organizacyjnej składa do Wydziału 0rganiżacy]no-
Administracyjnego zaakceptowany prZeZ Prezydenta 14iasta Wniosek o
Zatrudnienie WraZ ż 0pisem stanowiska pracy stanowiący Załącznik do
Regulaminu naboru na stanowiska urzędnicze W tym na kierownicze stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Miasta KUtno,"

2},,§ 8 ust.3 pkt 1otżymu.ie brzmienie: Prezydent Miasta, jeden z zastępcóW
Prezydenta Miasta Iub skarbnik l\4iasta";

3) dodaje się ,,0pis stanowiska pracy" jako załącznik do Regulaminu naboru na
stanowiska urzędnicze W tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie
Miasta Kutno, stanowiący załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 2. Zobowiązuję Naczelnika Wydzialu organizacyjno-Administracyjnego oraz
Naczelnika Wydziału Kultury, Promocji iRozwoju Miasta do podania niniejszego



Zarządzenia Wewnętrznego do pubIicznej wiadomości poprzez zamieszczenie go
W BiuIetynie lnformacji Publicznej - https://umkutno,biD,e-Zeto.eu, stronie
internetowej Urzędu Miasta - WWW, Um.kutno.pl.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania

PREZYD MlAsTA

I\.łariu 5ikora



załącznik do zarządzenia WeWnętrzne9o
Nr,,],l],,/2026
Prezydenta Miasta Kutno
Z dnia,..,,,,,,,.,,,,,,,,,,,,,,..,,,,.., roku

załącznik do Regulaminu naboru na
stanowiska urzędnicze W tym na
kierownicze stanoWiska urżędnicze
W Użędzie Miasta Kutno

oPls sTANoWlsKA PRACY

l. DANE PoDsTAWoWE

1, NAZWA sTANoWlSKA PRACY :

2, NAZWA KoMÓRKl oRGAN|ZACYJNE]

3. DANE DoTYczAcE ZATRUDNlENIA* :

zatrudnienie od dnia:
forma zatrudnieniaI umowa o pracę
Wymiar czasu pracy: ]. etat
kategoria zaszeregowania (od - do )

4. PoDLEGŁoŚĆ sŁUŻBoWA

podlega bezpośrednio:,,,,..,.

podlega pośrednio| ...,,........

ll, zAKREs oBoWlAzKÓW UPRAWNlEŃ l oDPoWlEDzlALNoŚc|

1. zAKREs oBoWlĄZKÓW oRAZ czYNNoscl I

2, ZAKREs UPRAWNlEŃ*:
- przetwarzanie danych osobowych W zakresie zbioróW danych osobowych, zgodnie

z udzielonymi upoważnieniami,
- Wykonywanje czynności zgodnie z Wydanymi upoważnieniami,

3, ZAKRE5 oDPoWlEDZ|ALNoścl *:

- terminowe i rzetelne realjzowanie zadań Wynikających z Zakresu czynności,
- przestrzeganie przepisóW prawa i uregulowań WeWnętrznych, a W szczególności
pżepjsóW z zakresu zamóWień publicznych,

- należyte Wykonywanie obowiązkóW W zakresie gospodarki finansowej iprzestrzegania
dyscypliny budżetoWej,



- ochrona tajemnicy służbowej,
- ochrona danych osobowych przed niepowolanym dostępem, nieuzasadnioną modyfikacją

lub Zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem W zakresie zbiorów, które
osoba przetwarza.

lll. WYMAGAN|A KWAL|FlKACYJNE (dośWiadczenie, uprawnienia, kwalifikacje, Wiedza
specjalistyczna)

1. NIEZBĘDNE*:

- Wykształcenie:

- staż pracy
pi,łnj.OÓnogĆ dó ..vnnóiJi Óri*ńviń oiu, r.o"vituni" , płni praw pub|icznych,

- brak skazania prawomocnym Wyrokiem 5ądu za umyślne przestępstwo ścigane z
oskażenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,
- obywatelstwo polskie - o stanowisko mogą ubiegać się róWnież osoby nie posiadające
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. u. ust.2 i3 ustawy z dnia 2]. listopada 2008 r.

o pracownikach 5amorządowych.

2. DoDATKoWE* (Umiejętności, Znajomość programóW, dyspozycyjność, dodatkowe
kwaIifikacje, Znajomość językóW obcych, predyspozycje osobowościowe)|

,znajomość przepl5owi

, udokumentowany minimum -letni staż pracy W zakresie

- mi|e Widziane dośWiadczenie W pracy W urzędach organóW administracji samorządowej,
- umiejętność obsługi komputera, W tym pakietóW biurowych,
- Umiejętność pracy zespołowej, komunikatywność,
- Zdolność organizacji pracy Własnej, odpowiedzialność, samodzielność, terminowość,
- odporność na stres iumiejętność pracy pod presją czasu,

lV, WARuNK| PRAGY NA sTANoWlsKu*
Praca W budynku UżędU Miasta W Kutnie Plac Marszałka Józefa Piłsudskjego 18.
Bezpieczne Warunki pracy na stanowisku. Miejsce pracy W budynku z podjazdem dla
niepełnosprawnych i z Windą, Dlugotrwała praca przy komputerże, Wymuszona siedząca
pozycja ciała.

data sporządzenia

* usunąć zbędne lub dopisać Właściwe

podpis kierownika komórki organizacyjnej


