
URZĄD MIASTA KUTNO
plac Marszalka J.Pił§ud§kiego 18

99-300 Kutno

- zatrudnienie na podstawie umowy o pracę.
, cały etat W ramach umowy o pracę na czas okreŚlony lUb nieokreŚlony,

l. określenie wymagań związanych ze stanowi§klem:
1, WVmaqania niezbedne:

1) obywatelstwopolskie,
2) Wykształcenie Wyższe na kierUnkU archilektura, Urbanistyka Iub gospodarka przestrzenna,

9eodeżja;3) udokumentowany m nimum 2 etni sŁaż pracy, W tym min]murn 1 rok W jednostce sarnożądu
terytorialne9o,

4) pełna żdolność do czynności praWnych oraż korżystanie z pełni praw publjcznych;
5) brak skazania prawomocnym Wyrokiem sądu ża umyŚlne przestępstwo ścigane z oskarżenia

publicznego lub umyślne przestępstwo 5karbowe]
6) nieposzlakowana opinia,

2, Wvmaqan a dodatkowe
1) żnajomość regulacji prawnych, W szczegÓlności z zakresu ustawy o planowaniu

i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy - Kodeks postępowania administracyjnego,
a także ustawy o ochronie zabytkÓW iopiece nad żabytkami, ustawy o samorządzle gmlnnym,
ustawy o pracownikach samorżądowych, ustawy o ochronie danych osobowych, rozporżądżenia
Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 ż dnia 27 kwaetnia 2016 roku w sprawie o.hrony
osób fizycznych w zwiążku ż pżetważaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego prżepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne
rozpożądżenie o ochronie danych);
umiejętność obsługi programóW Q9is i corelDraW;
żnajomoŚĆ zagadnień związa^ych z gospodarką pĘestżenną, architekturą, budownictwem,
geodezją;
predyspozycje osobowościoweI kU]tLJra osobista, umiejętność pracy W zespole, unikanie sytuacji
konfliktowych, odpowiedzialność, dyspozycyjność, umiejętność pracy pod p.es]ą czasu,
rzetelność, samodzielność, skrupi]latność iterminowość W prowadzeniu 5praw Wynikających z
zakresu obowiązkóW 5łużbowych, umiejętność interpletowania przepisóW praWa oraż procedur
WeWnętrżnych obowiązujących W Urzędzie;
praMlo jazdy kat, B,;
biegła obsługa komputera, urżądzeń b]urowych (drukarka, kserokopiarka, niszcżarka, ploter) oraż
biurowych pro9ramóW komputerowych, W tymI edytora tekstóW, arkusża kalku]acyjnego,
lnternetu i poczty elektronicznej,

2)
3)

4)

ll. zakres zadań Wykonywanych na stanowisku, na które Prowadzony i€st nabór:
1) prowadzenie procedur formalno - praWnych zWiążanych z opracowywaniem rniejscowych planóW

za9o5podarowania p17e§ll/ennego:
2) prowadzenie postępowań administracyinych ma'ących na celu wydanie decyzii o Warunkach

zabudowy lub decyżji o ustaleniu lokalazacja inwestycji celu publicznego;
3) prowadzenie postępowań mających na celu ustalenie opłaty planistycznej;
4) prowadzenie Gminnej Ewidencji zabytkóW i spraw z nią żWaązanych;
5) Wydawanie zaświadczeń, wypisóW j Wyrysów ż planu miejscowego;
6) obsluga interesantów;
7) prowadzenie rejestróW, WykażóW, ewidencii określonych prżepisami prawa W zakresie dżialania

Wyd/ldłuj
8) zarnieszcżanie i aktualizowanie pod Względem merytorycznyrn informacji W BlP dotyczący(h

zadań Wykonywanych pęeż wydział,
9) prowadzenie działań związanych z sżeroko pojętą edukacją miesżkańcóW mlasta W żakresie

planoWania i żaq05podaroWania prze5trzenneqo;

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE-PODINSPEKTORA^NSPEKTORA
W WYDZIALE GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ W URZĘDZIE MIASTA KUTNO

5)
6)



10) arch Wiżacja dokumentÓW]
11) Współpraca z komórkarn organizacyjnyrn Urzędu M asla.

lll. Watunki praćy na stanowisku:
t) praca od poniedziałku do piątku W godz.: 7,30 - 15.30 oraz W środy W godz,: 7,30.t7,00;
2) praca siedząca, prży komputerze, W budynku Urzędu |ł asta, praca W terenie;
3) rriejsce pracy znajdu]e się W pokoju na ll piĘtrze, W budynku przyslosowanym architektonicznie

dla potżeb osób z niepelno5prdWnościarn, pomieszczenia pżeznacżone dla stanowiska objętego
naborem spe|niają Wymogi określone pżepisami bezpiecżeństwa j higieny pracy;

4) stanowisko pracy jest żWiązane ż długotrwałą pracą przy komputerze oraż przemieszczan/em się
W budynku Urżędu [4iasta i poża nlrn, budynek Urzędu N.4iasta jest Wyposaźony W Windy.

lv. Wymagan€ dokumenty aplikacyinel
1) Wlasnotęcżnle podpisdny list motyWacyjny:
2) Własnoręcznie podpisany życiorys (cV);
3) Własnoręcu nie podpisany kwestionariusz osobowy osoby ub egającej się o zatrudnien]e (Wymagany

druk ze strony BlP Użędu N4iasta Kutno);
4) własnoręcżnĘ podpisane oŚWiad(żenla o|

a) niek3ralności prawomocnym Wyrokiem sądu za umyślne pżestępstwo ścigane z oskarżenia
publicżnego lub umyŚlne pżestępstwo skarbowe;

b) pos adan u pełne] żdolności do cżynnośc praWnych oraz kożystan a z pełni praw publicżnych;
c) wyrażeniu zgody na przetwarżanie danych osobowych i zapoznaniu 5ię z klaużulą informacyiną w

sprawie rekrutacii (druk oŚWiadczenia można pobraĆ że strony BlP),
d) nieposzlakowanej opinii,

5) kserokopie dokumentóW potwierdzających Wykształcenie;
6) kserokopie dokumentóW potwierdzających posiadany staż pracy i dośWiadczenie żawodowe

(np. śWiadectwa pracy, ZaśWiadcżenia, opinie);
7) lnne dokumenty (zaśWiadczenja, ceńyfikaty, dyplomy) dokumentujące posiadane kwalifikacje

i!miejętnościach,

V, lnformacie dotycząae postępotiania W trakcie naboJu:
1) Kandydaci, którży nie spełnili Wymagań formalnych otRymuią pisemną informację z podaniem

prżyczyny odrzucenia kandydat!ry, a także termjnem odbioru dokumentóW. Po tym terminie
dokumentacja zostanie niezwłocżnie protokolarnie żnisZczona,

2) Kandydaci, któży spełn ają Wymoqi forma ne zostaną poinforrnowani telefonicznie o terminie
rozmoWy kWalifikacyjnei, jeżeli taka będzie przeprowadżona,

3) osoba Wyłoniona W drodze naboru, z którą będżie naWlązany stosunek pracy jest zobowiążana prżed
dniem zatrudnienia pżedstawić zaśWiadczenie o niekaralności,

4) W przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobow]ązany do przedłożenia do WglądU pracodaWcy
oryginałów dokumentóW.

5) sposób postępowania z dokumentami, które Wpłyną do lJrżędu Miasta W trak(ie naboru
plz edstaWia siĘ na5tępująco:
a) dokumenty, które Wpłyną do Urzędu |ł]asta po ogłoszonym terminie ich składania nie będą

otwierane oraz rozpatlywane izostaną niezwłocżnie protokolarnie znisżcżone;
b) dokumenty kandydatóW. któży spełnili Wymogi formalne i przystąpili do dalszei cżęści

konkursu będą przechowywane pfżez okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia kandydata
Wyłonionego W naborze lub od dn a upowszechn enia inforrnacji o Wyniku naboru
W przypadku nie Wyłonienia kandydata;

c) kandydaci biorący udział tt naboze będą mogli odebrać dokumenty osobiście, w terminie
określonym W pkt b), Dokumenty kandydatóW określone W pkt b) będą przechowywane W

lJrżędzie |4 asta Kutno, 99-300 Kutno, pl, Marsż. ]ózefa Piłsudskiego 18 pokój 233;
d) po upływie terminóW określonych W punkcie b, dokumenty będą nrezwłoczn e plotokolarn e

nisżczole z Wyłączeniern załączonych W ofeitach oryginalóW dokumentóW. któae podlegają
zwrotowi.

6) ookurnenty aplikacyjne kandydata zatfudnionego W Wyniku naboru, dołącza się do jego akt
osoboWych,

7) Preżydent l\łiasta może odstąpić od Wyłonienia kandydata na Wolne stanowisko pracy na każdym
etapie postępoWania konkursowe90,

8) Dokumenty nje będące odpowaedżią na ogłoszony nabór nie są uwżględniane w prowadżonym
naboże.



Vl, Termin, miej9ce i forńa składania dokumentów:
Wymagane dokumenty należy składać W zaklejonej kopercie z napisem] "Dotyczy naboru
na stanowisko podinspektora/inspektora W Wydz ale Gospodarki Przestrzennej v! l]rzędzie 14iasta
Kutno" W termlni€ do dnia 18 grudnia 2023 roku Włącznie W siedżibie UrżędU [4iasta, 99-300
Kutno, plac N4arsż, Jóżefa Piłsudskiego 18 pok,233 lub poczlą na adres l,]rzędu z dopiskiem: "Dotyczy
naboru na stanowisko podinspektora/inspektora W Wydziale Gospodarka Pżestżennej w Urzędzie
Miasta Kutno", lza datę doręczenia uważa się datę otrżymania dokumentóW przeź Urząd N4iasta (datę
WpłyW!r),

lx. lnformacia o urskaźniku zatrudnienla osób niepełnospnwnych:
W miesiącu poprżedzającym datę upUbllcznienia ogłosżenia Wskaźnik zatrudnienia
n epełnosprawnych W Urzędzie [4iasta Kutno, W rozumien u przepi5óW o rehab litac]iżaWodowej
oraz zatrudniani! osób niepełnospraWnych Wynosił co najmn ej 6%,

06 12. żOż3
Kutno, dnia roku

osób

lnformacja o Wynrku naboru będzie Umjeszczona na stron e BiuletynLl lnforrnacj Publ cznej
https://umkUtno,bip,e Zeto,e!, na sŁronie internetoWel Urzędu l\y' asta WWW.Unr kutno.pl oaaZ
na tablicy informacyjnej UrżędU lj4 astó żnajdUjącej się prży poko]U 201.
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