'URZAD MIASTA KUTNO
plac Marszatka J.Pilsudskiego 18
99-300 Kutno

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE DLA 1 OSOBY

(KOBIETY/MEZCZYZNY) - KTORA BEDZIE ZATRUDNIONA NA STANOWISKU INSPEKTORA

W WYDZIALE INWESTYCJI W URZEDZIE MIASTA KUTNO

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
- caty etat w ramach umowy o prace na czas okreslony lub nieckreslony.

Wymagania niezbedne kandydata:

1)

2)
3)
4)

5)
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

obywatelstwo polskie-o stanowisko moga ubiegac sie réwniez osoby nieposiadajace obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych;

wyksztalcenie wyzsze oraz 3 letni staz pracy na umowe o prace;

petna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie wyzsze na kierunku budownictwo, inzynieria Srodowiska lub architektura;
umiejetnos¢ kosztorysowania;

udokumentowane minimum 5 letnie doswiadczenie zawodowe w organach administracji rzadowe;
lub samorzadowe;j;
znajomos¢ regulacji prawnych, w szczegdlnosci z zakresu ustaw: prawo budowlane, kodeks
postepowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, o ochronie danych
osobowych, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

umiejetnos¢ obstugi komputera (znajomos¢ srodowiska MS Office, programow Norma, Auto cad);
predyspozycje osobowosciowe: kultura osobista, umiejetnos¢ pracy w zespole, unikanie sytuacji
konfliktowych, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosc, umiejetnosc pracy pod presja czasu,
rzetelnosé,samodzielnosc, skrupulatnosé i terminowos¢ w prowadzeniu spraw wynikajacych

z zakresu obowigzkdw stuzbowych, umiejetnosé interpretowania przepiséw prawa oraz procedur
wewnetrznych obowigzujacych w Urzedzie;

interdyscyplinare podejscie do zagadnien zwigzanych z realizowanymi zadaniami;

prawo jazdy kat. B.

IIl. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor:

1)

prowadzenie inwestycji miejskich od etapu projektowania, poprzez realizacje do etapu
uzytkowania (wytonienie pracowni projektowej, nadzér nad pracami projektowymi, wspétdziatanie
z jednostkami administracji samorzadowej i rzadowej w celu uzyskania stosownych decyzji i
zezwolen niezbednych do prowadzenia inwestycji, wytonienie wykonawcy robo6t i inspektora
nadzoru, koordynatora prac);

zapewnienie nadzoru technicznego oraz efektywnego wykorzystania Srodkéw na inwestycje
miejskie;

nadzor przy realizacji zadan inwestycyjnych pod wzgledem zgodnos$ci z dokumentacja projektowa,
zgodnosci z harmonogramem rzeczowo-finansowym, terminowosci fakturowania i finansowania
etapow robdt;

udziat w prowadzeniu i kontroli dokumentacji finansowej inwestycji;

sporzadzanie dowodow OT, PT i MT na realizowane zadania;

wspotdziatanie z organami administracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego;
sporzadzanie projektéw uméw o roboty budowlane, prace projektowe itp.;

przeprowadzanie postepowan na zadania inwestycyjne, remontowe i projektowe w oparciu o
ustawe Prawo Zamodwien Publicznych;

prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowe] w zakresie inwestycji miejskich oraz remontéw
(rejestry faktur, rejestry uméw, karty wydatkéw itp.);

wywigzywanie sie i rozliczanie z natozonych i wykonanych zadan inwestycyjnych wynikajacych z




planu budzetu miasta dla Wydziatu Inwestycji na dany rok.

IV. Warunki pracy na stanowisku:

Praca w budynku Urzedu Miasta w Kutnie pl.Marsz.,).Pitsudskiego 18. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku. Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla niepetnosprawnych, z winda. Stanowisko pracy na
Il pietrze budynku od pl.Marsz.).Pitsudskiego. Dlugotrwata praca przy komputerze, wymuszona siedzaca
pozycja ciala oraz praca na terenie miasta Kutno.

V. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

wtasnorecznie padpisany list motywacyjny;

wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV);

wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie (druk

kwestionariusza mozna pobrac ze strony BIP Urzedu Miasta Kutno);

wlasnorecznie podpisane oswiadczenia (druk oswiadczenia mozna pobrac ze strony BIP Urzedu

Miasta Kutno) o :

a) niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

c) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng w
sprawie naboru (druk o$wiadczenia mozna pobrac ze strony BIP Urzedu Miasta Kutno),

d) nieposzlakowanej opinii,

e) zapoznaniu sie z obowigzujacym Regulaminem zgtaszania nieprawidiowosci i ochrony sygnalistow
w Urzedzie Miasta Kutno i zobowigzaniu sie do jego przestrzegania,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych znajomosc jezyka polskiego zgodnie z art. 11 ust.3 ustawy

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (dotyczy kandydatéw nieposiadajacych

obywatelstwa polskiego);

inne dokumenty (zaswiadczenia, certyfikaty, dyplomy) dokumentujace posiadane kwalifikacje

i umiejetnosci.

VI. Informacje dotyczace postepowania w trakcie naboru:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

Kandydaci, ktorzy nie spetnili wymagan formalnych otrzymuja pisemna informacje z podaniem
przyczyny odrzucenia kandydatury, a takze terminem odbioru dokumentéw. Po tym terminie
dokumentacja zostanie niezwtocznie protokolarnie zniszczona.

Kandydaci, ktdrzy spetniaja wymogi formalne zostana poinformowani telefonicznie o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli taka bedzie przeprowadzona.

Osoba wytoniona w drodze naboru, z ktdrg bedzie nawiazany stosunek pracy jest zobowigzana przed

dniem zatrudnienia przedstawic zaswiadczenie o niekaralnosci.

W przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowigzany do przedtozenia do wgladu pracodawcy

oryginatéw dokumentow.

Sposéb postepowania z dokumentami, ktdre wptyna do Urzedu Miasta w trakcie naboru

przedstawia sie nastepujaco:

a) dokumenty, ktére wptyna do Urzedu Miasta po ogtoszonym terminie ich sktadania nie beda
otwierane oraz rozpatrywane i zostang niezwtocznie protokolarnie zniszczone;

b) dokumenty kandydatow, ktérzy speinili wymogi formalne i przystapili do dalsze] czesci
konkursu bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata
wytonionego w naborze lub od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru - w
przypadku nie wytonienia kandydata;

c) kandydaci biorgcy udziat w naborze beda mogli odebra¢ dokumenty osobiscie, w terminie
okreslonym w pkt b) lub od razu po ogtoszeniu wynikéw naboru. Po odbiér dokumentéw bedzie
mozna sie zgtaszac do Urzedu Miasta Kutno - pokoj 233;

d) po uptywie termindw okreslonych w punkcie b, dokumenty beda niezwlocznie protokolarnie
niszczone.

Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku naboru, dotacza sie do jego akt

osobowych.

Prezydent Miasta moze odstapi¢ od wytonienia kandydata na wolne stanowisko pracy na kazdym

etapie postepowania konkursowego.

Dokumenty nie bedace odpowiedzia na ogtoszony nabdr nie sg uwzgledniane w prowadzonym

naborze.




VIl. Termin, miejsce i forma skfadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w zaklejonej kopercie z napisem: "Dotyczy naboru
na stanowisko inspektora w Wydziale Inwestycji w Urzedzie Miasta Kutno" w terminie do dnia
2 lutego 2026 roku wigcznie w siedzibie Urzedu Miasta, 99-300 Kutno, plac Marsz. J6zefa Pilsudskiego
18 - pok. 233 lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem: "Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w
Wydziale Inwestycji w Urzedzie Miasta Kutno”. Za date ztozenia uwaza sie date otrzymania dokumentow
przez Urzad Miasta date wplywu).

VIIl. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaZznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Kutno, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej

oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych wynosit co najmniej 6%.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
https:/fumkutno.bip.e-zeto.eu, na stronie internetowej Urzedu Miasta www.um.kutno.pl oraz
na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta znajdujacej sie przy pokoju 201.

Kutno, dnia 22 stycznia 2026 roku PREZYD MIASTA

MariusZ Sikora



