
URZĄD MIASTA KUTNO
plac Marszalka J.Piłsudskiego 18

99-300 Kutno

zatrudnienie na podstawie Lmowy o placę,
- aały etat W ramach umowy o pracę na czas określony ub nieokreślony,

l. Wymagania ni€zbędne kandydata:
1) obywatelstwo polskie-o stanowisko mogą ubiegać się róWnież osoby naeposiadające obywatelstwa

polskiego żgodnie ź art. 11 ust. 2 i 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samożądoWych;

2) Wykształcenie Wyźsze oraz 3 letni staż pracy na umowę o pracę;
3) pełna zdolność do cżynności prawnych oraż korzystanie ż pełni praW publicżnych;
4) brak skazania prawomocnyrn Wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
5) nieposzlakowanaopinia,

ll. Wymagania dodatkowe:
1) Wykształcenie Wyższe na kierunku budownictwo, inżynieria środowiska lub arChitektura;
2) umiejętnośćkosżtorysowania;
3) udokumentowane minimum 5 ietnie dośWiadczenie żaWodowe W organach adm nistracji rządowe]

lub sarrożądowej;
4) znajorrość reguJacji praWnych, W sżcżególności Z zakresu ustaW] praWo budowlane, kodeks

postępowania administracyjnego, ustawy o samorżądzie 9minnyml o ochronie danych
osobowych, rożpoźądzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) W sprawie ochrony osób
ńzycżnych $/ związku z pżetważaniem danych osobotłych i w sprawie slvobodnego przepływu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

5) umiejętność obsłuqi komputera (żnajomość środowiska [4s office, proqramóW Norma, Auto cad);
6) predyspozycje osobowościowe: kultura osob sta, umiejętność pracy W zespole, unikanie sytuacji

konfliktowych, odpowiedzialność, dyspozycyjność, umiejętność pracy pod presją czasu,
rzete]ność,samodzielność, skrupulatność iterminowość W prowadzeniu spraW Wynikających
z żakresu obou/iążkóW służbowych, umiejętność interpretowania przepisóW praWa oraz pro(edur
WeWnętżnych obowiążujących w tJżędzie;

7) interdyscypliname podejście do zagadnień związanych z realizowanymi zadaniami;
8) prawo iazdy kat. B.

lll. zakres zadań Wykonywany.h ńa stanowlsku, na które prowadzony jest nabór:
1) prowadzenie inwestycji miejskich od etapu projektowania, poprzez realiżację do etapu

użytkowania (Wyłonienie pracowni projektowej, nadżór nad pracami projektowymi, Współdziałanie
z jednostkami administracji samorządowej i rządowej W ce]u uzyskania stosownych decyzji i

zezwoleń niezbędnych do prowadzenia inwestycji, wyłonienie wykonawcy robót iinspektora
nadzoru, koordynatora prac);

2} zapewnienie nadzoru technicznego oraz efektywnego Wykorzystania śaodkóW na inwestycje
miej5kie;

3) nadzór prży reaIiza€ji zadań inwestycyjnych pod Wż9lędem zgodnościz dokumentacją projektową,
zgodności z harmonograrnem żeczowo-finansowym, terminowości fakturowania ifinansowania
etapóW robót;

4) udział W prowadzeniu i kontroli dokurnentacji finansowej inwestycji;
5) sporządzanie dowodóW 0T, PT j lt4T na realizowane zadania;
6) W5poldziałanie ż o19anami adminlstracji architektoniczno-budoWlanej i nadzoru budoWlanego;
7) spoĘądzanie projektóW umóW o roboty budowlane, prace proiektowe itp.;
8) pżeprowadzanie postępowań na zadania inwestycyjne, remontowe i projektowe W oparciu o

ustawę Prawo ZarnóWień Publicznych;
9) prowadżenie ewidencji finansowo-księgoWej W żakresie inWestyc]i miejskich oraz remontóW

(rejestry faktur, rejestry umóW, katy WydatkóW itp,);
10) WyWiązywanie się i rozliczanie z nałożonych i Wykonanych zadań inwestycyjnych Wynikających ż

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE DLA 1 OSOBY
(RocrźTYlMŻczYzNY) - KTÓRA BĘDZE ZATRUDNIoNA NA STANoW§KU tNsPEKToRA

W WYDZALE INWESTYCJ! W URZĘDZE MIASTA KUTNO



planu budżetu miasta dla Wydziału lnwestycji na dany rok

lV. Warunki paaay na stanowiskui
Praca W budynku Urżędu [4iasta W Kutnie pl,Marsz.],Pił5udskiego 18, Bezpieczne WarUnki pracy na
stanowisku, l\,4iejsce pracy W budynku Z podjazdem dla niepełnospraWnych, ż Windą. stanoWisko pracy na
lll piętrze budynku od pl,[4arsz.],PiłsL.]dskiego, Długotrwała praca przy kompulerze, Wymuszona 5iedżąca
pozycja ciała oraz praca na terenie miasta Kutno,

v, Wymagane dokumenty aplikacyine:
1) Własnorę€znie podpisany li5t motywacyjny;
2) Własnoręcznie podpisany życiorys (cV);
3) Własnoręczn]e podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubieqającej się o zatrudnien]e (druk

kwestionariusza można pobrać ze strony BlP UźĘdu 14iasta Kutno);
4) Własnoręcznie podpisane ośWiadczenia (druk ośWiadczenia można pobrać ze strony BlP Użędu

l4iasta Kutno) o I

a) niekaralności prawomocnym wyrokiem sądu ża umyślne pżestępstwo ścigane ż oskażenia
publiczn€go lub Umyślne pżestępstwo skańowe;

b) posiadaniu pelnejzdolnoścido czynności prawnych oraz kożystania ż pełni praw pUbl]cznych;
c) Wyrażeniu zgody na prżetważanie danych osobowych i zapoznaniL] się z klauzulą informacyjną W

sprawie naboru (drllk ośWiadczenia można pobrać że strony BlP Ulzędu [4iasta Kutno),
d) nieposzlakoWanej op]nii,
e) żapożnanlu się ż obowjązującym Requlamjnem zgłaszania nieprawidłowości i ochrony sygnalistóW

W Użędzie Miasta Kutno i zobowiązaniu 5ię do iego pżestrzegania,
5) kserokopie dokumentóW potwierdzających Wyksżtałcenie;
6) kserokopie dokumentóW potwierdżających żnajomość języka polsk]ego żgodnie z ań, 11 usi,3 ustawy

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 5amorządowych (dotyczy kandydatóW n]eposladających
obyWatelstwa polskiego);

7) inne dokumenty (żaśWiadczenia, certyfikaty, dyplomy) dokumentu]ące posiadane kwalifikacie
iumiejętności,

vl, lnformacre dotyczące postępowania w tnkcle nabolu:
1) Kandydaci, którży nie spełnili Wymagań formalnych otżymują pisemną inforrnację z podaniem

pżyczyny odrzucenia kandydatury, a także terrnjnem odbioru dokumentóW, Po tym terminie
dokUmentacja żostanie niezwłocznie protokolarnie zniszczona.

2) Kandydaci, którży spełniają Wymogi formalne zostaną poinformowani telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifi kacyjnej, jeżeli taka będzie pźeprowadzona,

3) osoba wyłoniona W drodże naboru, z któĘ będzie nawiązany stosunek pracyjest zobowiązana pźed
dniem zatrudnienia pżedstawić zaśWiadczenie o niekamlności,

4) W plzypadku zatrudnienia kandydat Zostanie zobowiązany do pżedłożenia do Wglądu pracodaWcy
oryginałóW dokumentóW,

5) sposób postępowania z dokurnentami, które Wpłyną do l,]rzędu Miasta W trakcie naboru
prżedstawia się następującoI
a) dokumenty, które Wpłyną do lJżĘdu l4iasta po ogłoszonym terminie ich składania nie będą

otwierane oraz rożpatrywane i zostaną niezwłocznie protokolarnae zniszczone;
b) dokumenty kandydatów, któźy spełnili Wymogi formalne i pżysĘpili do dalszej części

konkursu będą przechowywane przeż okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia kandydata
Wyłonionego W naborze lub od dnia Upowszechnienia informacji o Wyniku naboru - W

przypadku nie Wyłonienia kandydata;
c) kandydaci biorący udział W naborze będą mogli odebrać dokumenty osobiście, W terminie

określonym W pkt b) lub od razu po ogłosżeniu WynikóW naboru, Po odbiór dokumentóW będzie
moźna 5ię zgłaszać do tjrzędu Miasta Kutno - pokój 233;

d) po upvwie terminóW określonych w punkcie b, dokumenty będą niezwłocznie protokolamie
ni5zczone,

6) Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego W Wynjku naboru, dołącza się do jego akt
osoboWych,

7) Preżydent 1.4ia5ta moźe odstąpić od Wyłonien a kandydata na Wolne stanowisko prccy na każdyrn
etapie postepoWania kof kur5oweqo,

8) Dokumenty nie będące odpowiedżią na ogłosżony nabór nie są uwzględniane W prowadzonym
naboże.



vll. T6rmin, mi6|3ce i foima składania dokum6ntół:
Wymagane dokumenty należy składać W żaklejonej kopercie z napisemi "Dotyczy naboru
na stanowisko inspektora W Wydżiale lnwestycji W tjżędzie Miasta Kutno' w terminie do dnia
2 lutego 2026 roku Włącżnie W siedzibie tjrzędu l,4iasta,99-300 Kutno, plac Marsż, ]ózefa Piłst]dskiego
18 , pok. 233 lub poczĘ na adres t]żędu z dopiskiem: 'Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora W

Wydżiale lnwestycji W Użędzie N4iasta Kutno". za datę złoźenia uważa się datę otżymania dokumentóW
pęez Urżąd l4iasta datę Wpływu),

Vl|l. lnlormacia o Wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnychi
W miesiącu popźedzającym datę upublicżnienia ogłosżenia Wskaźnak żatrudnienia
niepełnosprawnych W lJlzędzie Miasta Kutno, W rozumieniu plzepisóW o rehabilitacjiżaWodowej
oraż żatrudnianiu osób niepełnosprawnych Wyn05ił co najmniej 6%,

osób

lnfonnacja o Wyniku naboru będzie umiesżczona na stronie Biulelynu lnformacji Publicznej
httpsi//umkutno-bip.e-zeto,eu, na stronie ntern€towe] Urzędu M asta WWW.um,kutno,pl oraż
na tablicy inforrnacyjnej Urzędu [łiasta znajdującejsię przy pokoju 201,

Kutno, dnja 22 stycznia 2026 roku iłlA5TA

lłariu sikora


