
URZĄD MIASTA KUTNO
Plac Marszałka J,Piłsudskiego 18

99-300 Kutno

o@AszA NABóR NA WoLNE sTANoWtsKo URZĘDNICZE-INSPEKToRA W vllYDZALE
OCHRONY ŚRODOU'ISKA r ZELEN! MIUSKIEJ W URZĘDZE MIASTA XUTNO

I. określenie Wymagań związanych ze stanowiskiem :

1. Wvmagania niezbedne :

1) obywatelstwo pol§kie - o stanowisko m09ą ubiegać 5ię róWnież osoby nieposiadające
obywatelstwa polskiego zgodnie z ań, ll ust, 2 i3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach 5amorżądowych,

2) Wykształcenie ltyższe na kierunku ochrona środowiska Iub bio]ogia,
3) udokumentowany minimum 5 ]etni staż pracy na umowę o pracę, W tym minimum 3

lata pracy W jednostkach administracji samorządowej,
4) pełna żdolność do czynności prawnych oraz kolzystanie z pelni praw publicznych,
5) brak skazania prawomocnym Wyrokiem 5ądu za umyślne przestępstwo ścigane

z oskażenia pubIiczne9o Iub umyślne przestępstwo skarbowe,
6) nieposzlakowana opinia,

2, WVmaqania dodatkoq€ :

1) znajomość przepisów prawa z zakresu : o ochronie przyrody, o ochronie zabytkóW i

opiece nad zabytkami, Kodeksu postępowania administracyjnego, o pracownikach
samo.ządowych, Prawo zamówień publicznych, ochrona danych osobowych,

2) umiejętność pracy W zespole,
3)odporność na stres,
4)umiejętność obsługi komputera, pocżty elektronicznej, pakietu Ms office,
5) prawo.jazdy kat,B.

lll. Warunki pracy na stanowisku :

Praca W budynku Urzędu Miasta, plac Marszałka Józefa Piłsudskiego 1B. Bezpiecżne Warunki

pracy na stanowisku, DłUgotrwała praca przy komputerze, Wymuszona siedząca pozycja

Ciała, Miejsce pracy W budynku z podjazdem dla niepełnosprawnych, z Windą, stanowisko

- zatrudnienie na podstawie Umowy o pracę,

- Wymiar całego etatu W ramach Umowy o pracę na czas określony lub nieokreślony,

tr. zakres zadań wykonywanych na stanowirku, na które prowadzonyjest nabór :

1) prowadzenie spraw związanych z zalządzaniem drzewostanern W pasach drogowych
miasta oraz na terenach parków i miejskich zieleńców,

2) prowadżenie spraw związanych zutlzymaniem zieleni zo19anozowanej i niezorgani-
zowanej na terenie miasta,

3) prowadzenie spraw z zakresu utrzymania pIacóW zabaw, siłowni zewnetrzny.h oraz
elementów małej architektury na terenie miasta,

4) prowadzenie spraw związańych z utrzy1aniem zieleni zabytkowej oraz wspołpraca
z Wojewódzkim Urzędem Konserwatora ZabytkóW,

5) prowadzenie spraw dotyczących miejsc pamięci na terenie mia§ta,

6) prowadzenie działań związanych z szercko pojętą edukacją ekologiczną,
7) pornoc przy p.zygotowaniu sprawożdań, p anóW i zestawień zgodnie z zadaniami biUra.



lV. Wymagane dokumenty aplikacyjne :

1 ) Własnoręcżnie podp,sary list rrotywacy.ny
2) Własnoręcznje podpisany życiorys (cV),

3) Własnoręcznie podpisany kwestionariusz osobovvy o5oby trbiegającej się o zatrudnie-
nie (!łymaqany druk ze strony BIP Urzędu Ny'iasta Kutno),

4) Własnoręcznie podpisane ośWiadczenia o I

a/ niekaralności prawomocnym Wyrokiem sądu za Umyślne pęestępstwo ścigane
z oskaźenia publicznego lub umyślne prżestępstwo skarbowe,

b/ posiadaniu pełnej zdolności do cżynności prawnych oraz kolzystania z pełni praw
publicznych,

c/ vł{ażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i zapożnaniu się ż klaużulą
informacyjną W sprawie naboru (drUk ośWiadcżenia można pobrać ze strony BIP),

d/ nieposzlakowanej opinii,
e/ zapoznaniU się z obowiązującym Regulaminem zgłaszania nieprawidłowości i

ochrony sygnalistóW W Urzędżie Miasta Kutno i zobowiązaniu się dojego
przestrże9ania,

5) kserokopie dokirmentóW potwierdżających Wykształcenie,
6) kserokopie dokumentóW potwierdzających posiadany staż pracy ( np,śWiadectwa

pracy, umowy, zaświadczenia, opinie),
7) kserokopie dokumentóW potlvierdzających znajomośćjęzyka pol§kiego zgodnie z art.

1'I ust,3 ustawy z dnia 21 li§topada 2008r, o pracownikach samorządowych (doty€zy

kandydatóW nieposiadających obywatelstlva polskiego),
8) inne dokumenty (zaświadczenia, cenlikaty, dyplomy) o posiadanych kwalifikacjach

i umiejętnościach.

v. lnformacj€ dotycżące postępowania W trak.ie naboru :

1) kandydaci, którzy nie spełniliWymagań formalnych otrzymują pisemną informację
z podaniem przyczyny adlzu.enia kandydatury, a także terminem odbioru dokumen-
tóW, Po tym terminie dokumentacja zostanie niezwłocznie protokolarnie zniszczona,

2) kandydaci, którzy spełniają Wymogi formalne zostaną poinformowani telefonicznie
o terminie rozmowy kwa ifikacyjnej, jeźe i taka będzie przeprowadzona,

3) osoba Wyłoniona W drodze naboru, z którą będzie naWiązany stosunek pracyjest
zobowiązana pżed dniem zatrudnienia przedstawić zaświadczenie o niekaralności,

4) W p.zypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowiązany do pżedłożenia do WglądU
pracodawcy oryqinalóW złożonych dokumentóW,

5) sposób pośępowania z dokumentami, które WŃną do Urzędu Miasta W trakcie
naboru przedstawia się następująco :

a/ dokumenty, które Wpłyną do Urżędu Miasta po ogłoszonym terminie ich składania
nie będą otvvierane oGz rczpalwanę i z]staną niezwłocznie protokolarnie
zniszazone,

b/ dokumenty kandydatóW, którzy spełnili Wymogi formalne i przystąpili do dalszej
części konkursu będą prże(howywane prżeż okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia
kandydata Wyłonionego w naborze lub od dnia upowszechnienia informacji o
wyniku naboru - W przypadku niewyłonienia kandydata,

c/ kandydaci biorący Udżiał W naborże będą mog i odebrać dokumenty osobiście

pracy na pańerze budynku od pl,N/arszałka ],Piłsudskiego, Praca wymagająca
przemieszczania się W bL]dynku oraz na terenie rriasta Kutno,



W terminie określonym W punkcie b IUb od razu po ogłoszeniu WynikóW naborU,

Po odbiór dokumentóW będzie moźna się z9łaszać do Urzędu Miasta, pokój 233,

d/ po upł},Ą!ie terminów okreś]onych w punkcie b, dokumenty będą niezwłocznie
protokolarnie niszczone,

6) dokUmenty aplikacyjne kandydata żatrudnionego W Wyniku naboru, dołącża się do
jego akt o5obowych,

7) Prezydent Miasta może odstąpić od Wyłonienia kandydata na Wolne stanowisko pracy
na każdym etapie postępowania konkursowego,

8/ dokumenty nie będące odpowiedzią na ogłoszony nabór nie są uwzględniane w
prowadżonym naborz-o,

vl. Termin, mi€jsce i forma skladania dokumentóW:
Wymagane dokumenty naleł składać W żaklejonej kopercie z napisem "Dotycży
naboru na stanowisko inspektora w Wydziale ochrony Środowiska i zieleni tvliejskiej
W Urzędzie Miasta Kutno" W terminie do dnia 20 9rudnia 2024 roku Włącżnie, W
siedzibie UrzędU Miasta plac Marszałka ],PiłsUdskiego 1B, 99 300 Kutno W pok,233 lub
pocztą na adreś Urzędt] z dopiskiem "Dotyczy naborl] na stanowisko inspektora
w Wydziale ochrony Środowiska i żieleni Miejskiej W Urżędżie Miasta Kutno" -
decyduje data Wpływu do Urzędu Miasta,
(Za datę złoźenia UWaża się datę otrzymania dokumentóW przez Urżąd Miasta
(datę Wpływu).

vll lnformacja o Wskaźniku zatrudnienia osób ni€pełnosprawnych :

W miesiącu poprzedzającym datę upublicżnienia ogłoszenia Wskaźnik żatrudnienia osób
niepełnosprawnych W Urżędzie Mia§ta Kutno, W rozumieniu przepisóW o rehabilitacji
zawodowej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych Wynosił co najmniej 6yo.

lnformacja o Wyniku naboru będzie umieszczona na stronie BiUletynu Informacji Publicznej
https|//UmkUtno,bip.e-zeto,eu, nź stronie internetowej Urzędu Miasta WWW.Um.kutno,pl oraz
na tablicy informacyjnej Urzędu N.4iasta przy pokoju 201.

10, 12.z02t
Kutno, dnia ............]..,--....--..-.-...............,........ roku
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