
OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE-INSPEKTORA
W WYDZIALE INWESTYCJI W URZĘDZE MIASTA KUTNO

, żatrudnienie na podstawie Umowy o pracą
cały etat W ramach umowy o pracę na cżas określony tub nieokreślony

l, określenie Wymagań związanych ze stanowiskiem:
1, Wvmaqania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie-o stanowisko mogą ubiegać się róWnież osoby nieposiadające obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorządowych;

2) Wyksźtałcenie Wyższe na kierunku budownictwo lub inżynieria środowiska;
3) posiada mjnimum 3 letni staż pracy na umowę o pracę oraz minimum 5 letnie dośWiadczenie

zawodowe zgodne z kierunkiem Wyksżtałcenia;
4) upraWnienia budoWlane zbieżne z ukończonym kierunkiem st!dióW Wyższych;
5) pełna żdolność do czynności prawnych oraz kożystanie z pelni praW publicznych;
6) brak skaźania prawomocnym Wyrokiem Ś'ądu za umyślne prżestępstwo ścigane z oskarżenia

publicznego lub umyślne pżestępstwo skarbowe;
7) nieposzlakowanaopinia.

2. Wvmaoania dodatkoweI
1) umiejętność obsługi komputera (znajomość środowiska Ms office, lnternet, programóW Norma);
2) umiejętności organizacyjne;
3) umiejętność kosżtorysowania;
4) interdyscyplinarne podejście do ża9adnień zWiązanych z realizowanymi zadaniamij
5) kreatywność,
6) umiejętność pracy W zespole;
7) prawo jazdy kat.B.

ll. zakres zadań Wykonywanych na stanowisku, na które prowadzony iest nabóri
1) prowadzenie inwestycji miejskich od etapu projektowania, popĘez realizację do etapu

użytkowania (Wyłonienie pracowni projektowei, nadzór nad pracami projektowymi, Współdzialanie
z jednostkami administracji samorżądowej i rżądowej W celu uzyskania stosownych decyzji i
zezwoleń niezbędnych do prowadzenia inwestycji, Wyłonienie Wykonawcy robót i inspektora
nadżorU, koordynatora prac);

2} zapewnienie nadżoru technicznego oraz efektywnego Wykorżystania środkóW na inwestycje
mieiskiei

3) nadzór przy realizacji zadań inwestycyjnych pod Względem żgodności ż dokumentacją projektową,
żgodności ż harmonogramem żeczowo-finansowym, telminowości fakturowania ifinansowania
etapóW robót;

4) udział W prowadzeniu i kontroli dokumentacji finansowej inwestycji;
5) spożądzanie dowodóW oT, PT i MT na rea|izowane żadania;
6) wspódżiałanie z or9anami administracji architektoniczno-budowlanej i nadżoru budowlanego;
7) sporządzanie projektóW umóW o roboty budowlane, prace projektowe itp.:
8) pżeprowadzanie postępowań na zadania inwestycyjne, remontowe i projektowe W oparciu o

ustaWę PraWo ZamóWień Publicznych;
9) prowadzenie ewidencji finansowo-księgowej W zakresie inwestycii miejskich oraz remontóW

(rejestry, rejestry umóW, kańy WydatkóW itp.);
10) WyWiąZyWanie się i rozlicżanie z nałożonych iWykonanych żadań inwestycyjnych Wynikających z

planu budżetu miasta dla Wydziału Inwestycjina dany lok,

lll. Warunki pracy na stanowisku!
Praca W budynku Urzędu lt4iasta W Kutnie p|,|tłarsżJ.Piłsudskiego 18. Bezpieczne Warunki pracy na
stanowisku, dlugotMała praca prży komputeże, Wymuszona siedząca pozycja ciała. 1,4iej5ce pracy W

budynku z podjazdem dla niepełnosprawnych iz Windą na lll piętże budynku od p1,I4arsz,].Piłsudskiego.

URZĄD MIASTA KUTNO
plac Marsżałka J.Pilsudskiego 18

99-300 Kutno



Praca Wymagająca prżemiesżczania się W budynku oraz na terenie miasta Kutno.

lV. Wymagane dokumenty aplikacyjnei
1) WłasnoręCznie podpisany li5t motywacyjny;
2) Własnoręcznie podpisany życiorys (cv)j
3) Własnoręcznie podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o zatrudnienie (Wymagany

drukże strony BlP Użędu Miasta Kutno);
4j Wtasnoręcznie podpisane ośWiadcżenia oI

a) niekaralności prawomocnym Wyrokiem sądu ża umyślne pźestępstwo ścigane ż oskażenia
publiczne9o lub umyślne pĘe5tępstwo 5karbowe;

b) posiadaniu pe|nej zdolności do czynności prawnych oraż koźystania ż pełni praw publicżnych;
c) v,/yrdżeniu zgody na pżetważanie danych osobowych i zapoznaniu się 2 klauzulą informacyjną W

sprawie rckrutacji (druk ośWiadczenia można pobrać ze strony BlP),
d) nieposzlakowanej opinii,
e) zapoznaniu się z obowiązującym Regulaminem zgłasżania nieprawidłowości i ochrony sygnalistóW

W lJżędzie Miasta Kutno izobowiązaniu się dojego pżestżegania;
5) k5erokopie dokumentóW potwierdzających Wykształcenie;
6) kerokopie dokumentóW poMierdzających posiadany staż pmcy oraz posiadane dośWiadczenie

zawodowe zgodne z kierunkiem Wykształcenia (np. śWiadectwa pracyl umowy, zaśWiadcżenia,
opinie);

7) kerokopia dokumentu potwierdzającego posiadane upmWnienia budoWlane;
B) kerokopie dokumentóW potwierdźającycĄ_żnajomość jężyka polskiego zgodnie z ań, 11 ust.3 ustawy

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samożądowych (dotycży kandydatóW nieposiadających
obywatelstwa polskie9o);

9) inne dokumenty (żaśWiadczenia, ceńyfikaty, dyplomy) dokumentujące posiadane kwalifikacje
iumiejętności,

V, lńformaajo dotyażąae postępowania W trakaie naborui
1) Kandydaci, któży nie spełni|i Wymagań formalnych otżymują pisemną informację z podaniem

przyczyny odrzucenia kandydatury, a także terminem odbioru dokumentÓW, Po tym terminie
dokumentacja zostanie niezwłocznie protokolarnie znisżczona.

2) Kandydaci, którży spełniają Wymogi formalne zostaną poinformowanj telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej, jeżeli taka będzie pBeprowadzona.

3) osoba Wyłoniona W drodże naboru, z którą będzie nawiązany stosunek pracy jest zobowiązana pżed
dniem zatrudnienia pżedstaWić żaśWiadcżenie o niekaralności,

4) W przypadku zatrudnienia kandydat zostanie żobowiązany do pźedłożenia do W9lądu pracodawcy
oryginałóW dokumentóW.

5) sposób postępowania z dokumentami, które Wpłyną do lJrzędu l4iasta W tfakcie naboru
przedstawia się następująco:
a) dokumenty, które Wpłyną do l,Jlzędu l4iasta po ogłoszonym terminie ich składania nie będą

otwierane oraż rożpatryWane i żostaną niezwłocznie protokolarnie znisżczone;
b) dokumenty kandydatóW, którży spełniIi Wymogi formalne i pźystąpili do da|szej części

konkursu będą pęechowywane przez okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia Kandydata
Wyłonionego W naborże lub od dnia upowszechnienia informacji o Wyniku naboru - W
pżypadk! nie Wyłonienia kandydata;

c) kandydaci biorący udział W naboBe będą mogli odebrać dokumenty osobiście, W terminie
określonym W pkt b) lub od razu po ogloszeniu WynikóW naboru. Po odbiór dokumentóW będzie
można się zgłaszać do Urzędu Miasta Kutno - pokój 233;

W Użędżie Miasta Kutno, 99-300 Kutno, pl, Marsz.lózefa Piłsudskiego 18 - pokój 233;
d) po upływie terminóW określonych W punkcie b, dokumenty będą niezwłocznie protokolarnie

niszczone,
6) Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnjonego W Wyniku naboru, dołącza się do jego akt

osobowych,
7) Prezydent Miasta może odstąpić od Wyłonienia kandydata na Wolne stanowisko pmcy na każdym

etapie postępowania konkursowego.
8) Dokumenty nie będące odpowiedzią na ogłoszony nabór nie są uwżględniane W prowadzonym

naborze.

vl. Termin, mieisce i foma składania dokumentówi
Wymagane dokumenty naleźy składać W zaklejonej kopercie z napisemi "Dotyczy naboru
na stanowisko inspektora W Wydziale lnwestycji W Urzędzie Miasta Kutno" w termlnle do dnia



21, fi, nu,
--,2024 roku Włącznie W siedżibie Urzędu [.łiasta. 99-300 Kutno, plac l4arsz,

]ózefa Piłsudskiego 18 - pok, 233 lub pocztą na adres Urzędu 2 doplskiem| ''DotVczV naboru na stanowisko
insp€ktora_ W Wydzia|e lnwestycji W Urzędżie Miasta Kutno". (Za datę zlożenia uw;ża się datę otżymaniadokumentów pżez Użąd Miasta (datę Wpływu).

vl. lnforma.ia o Wskaźniku zatrudnienla o5ób niepełnosprawnyGh:W miesiącu popżedzającym datę upublicżnienia ogłoszenia Wskaźnik żatrudnienia
niepełnosprawnych W Urzędzie 14iasta Kutno, W rożumieniu przepisóW o rehabilltacji zawodowej
ordz zatrudnianlu osób niepełnosprawnych Wynosił co najrrĄiei 6%,

05ób

lnformacja o Wyniku naboru będżie umieszcżona na stronie Biuletynu lnformacji Publicżnej
httpsi//umkutno,bip,e-zeto,eu, na stronie internetowei l_jrzędu Miasta WWW.um.kutńo,pl oraż
na tabliry informacyjnej UĘędu Miasta znajdującej 5ię przy pokoju 201.

seffinłsv
lfk l<bow4$kl

Kutno, dnia roku
0g 10, 202ł


